
Das ist unser Team:
	 •	 Wir sind motiviert, kreativ und engagiert. 
	 •	 Unsere Unterschiedlichkeit ist unsere Stärke – aus Differenzen werden Synergieeffekte.
	 •	 Diversität im Kollegium ist uns wichtig und willkommen, obwohl oder besser gesagt, 	
	 	 gerade WEIL wir eine kath. Kita im Dachverband der Caritas sind.

So arbeiten wir: 
	 •	 Unser offenes Konzept bietet viele Möglichkeiten für Kinder und Mitarbeitende.
	 •	 Trotz des offenen Konzeptes gelingt es uns, den Kindern ausreichend Orientierung zu geben.	
	 •	 Wir entwickeln uns mit viel Spaß und Power weiter und packen gerne auch neue 	 	
		  Themen an. 2025 sind wir sogar mit dem Preis der Forscherfüchse ausgezeichnet worden! 
	 •	 Inklusion bedeutet für uns, dass wir bestmöglich unsere Angebote und Strukturen so 
	 	 anpassen, dass unser Bildungsauftrag umsetzbar ist. 
	
Das solltest Du mitbringen:
	 •	 Dir liegt Einzelförderung oder arbeiten mit kleinen Gruppen.
	 •	 Dein Schwerpunkt ist Sprachförderung oder Du möchtest dich in diesem Bereich weiterentwickeln.
	 •	 Du kannst dich gut selbst organisieren. 
	 •	 Du kannst dich gut absprechen, 
	 	 damit die Förderungen sich gut in den Alltag integrieren.
	 •	 Dokumentieren geht dir leicht von der Hand.

Dafür bieten wir dir als Träger:
	 •	 Fortbildungen zum Lücken schließen
	 •	 AVR Tarif (KZVK, Regenrationstage, eine Jahressonderzahlung…)
	 •	 Gemeinsames Entwickeln und Unterstützen bei der Umsetzung der Stelle
	 •	 Die Kooperationen und räumlichen Möglichkeiten eines großen 
	 	 Jugendhilfeträgers

Bei Fragen ruf uns gerne an: 
Wiebke Hansen, Fachbereichsleitung				    0228 28 998 821
Gabi Küster, Einrichtungsleitung und päd. Leitung 	 0228 28 998 131
 

Deine Bewerbung richte bitte an fachkraft-bewerbung@maria-im-walde.de 
www.maria-im.walde.de

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt  eine  
Sprachfachkraft Teilzeit (m/w/d)

Kinder-  Jugend-  und Famil ienhi l fe

(Erzieher:in - Sozialpädagog:in - Heilpädagog:in, o.ä.) 
für unsere Kindertagesstätte

zu unserem Instagram-Kanal


