
Maria im Walde, Kinder-, Jugend- und Familienhilfe ist eine Einrichtung der Jugendhilfe in freier Trägerschaft. 
Spitzenverband mit beratender Funktion ist der Deutsche Caritasverband mit Sitz in Köln. Insgesamt sind rund 230 
Mitarbeitende in unserer Einrichtung in Bonn beschäftigt. Eine Übersicht über die wesentlichen Inhalte unserer 
Arbeit bietet unsere Homepage: www.maria-im-walde.de. 
 

Zum 01.03.2027 suchen wir im Rahmen einer altersbedingten Nachfolge eine 

Geschäftsführung Verwaltung (m/w/d)
die gemeinsam mit der Geschäftsführung Pädagogik die Gesamtverantwortung für die Gesellschaft übernimmt 
und diese nach innen wie außen vertritt. In dieser Schlüsselposition berichten Sie direkt an das Kuratorium 
bzw. die Gesellschafterversammlung und prägen maßgeblich die strategische Ausrichtung, Zukunftsfähigkeit 
und wirtschaftliche Stabilität der Organisation. Sie entwickeln das Unternehmen kontinuierlich weiter und 
sichern dessen langfristige Leistungs- und Wettbewerbsfähigkeit. Sie sind eine gestandene Führungspersön-
lichkeit, die Organisationen sicher steuert und Veränderungsprozesse aktiv gestaltet. 

In Ihrer Funktion verantworten Sie direkt die komplexen Aufgabenbereiche Finanzen, Personal, IT, Recht, 
Einkauf/Beschaffung, Haustechnik/Liegenschaften, Hausservice, Küche, Fahrdienst, Öffentlichkeitsarbeit und 
Fundraising.

Sie verfügen über eine fundierte betriebswirtschaftliche Qualifikation sowie nachweisbare Erfolge in einer 
vergleichbaren Führungsfunktion.

Persönliche Kompetenzen haben für uns eine besondere Bedeutung. Sie bringen daher insbesondere mit:
	 •	 Ausgeprägte Führungskompetenz: Fähigkeit Teams zu leiten und zu entwickeln
	 •	 Unternehmerisches Denken: Strategische Weitsicht
	 •	 Kommunikationsstärke: Überzeugendes Auftreten, integrative Lösungsfindung
	 •	 Agilität und Gestaltungswillen: Proaktives Handeln, Innovationsfreude
	 •	 Entscheidungsfreude: Klare Priorisierung, konsequentes Handeln
	 •	 Durchsetzungsfähigkeit: Souveräne Führung auch in herausfordernden Situationen
	 •	 Hohe Resilienz: Stabilität, Belastbarkeit und professionelle Selbststeuerung

Die Vergütung entspricht dem Anforderungsprofil. Bitte senden Sie uns Ihre aussagefähige Bewerbung gerne 
auch elektronisch (fachkraft-bewerbung@maria-im-walde.de)

an den:
Vorsitzenden 
Stiftung Maria im Walde
Gudenauer Weg 142
53127 Bonn
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